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ПЛАН 

мероприятий ГБУ ДППО ЦПКС «ИМЦ» Василеостровского района Санкт-Петербурга, 

направленных на обеспечение функционирования целевой модели наставничества в образовательных 

организациях, подведомственных администрации Василеостровского района Санкт-Петербурга 

на 2026-2027 уч. г. 

 

 

 

 
Санкт-Петербург, 2026 г. 



№п/п Направление мероприятия Сроки Участники Ответственные 

1. Организационно-методическое сопровождение 

1 Утверждение плана мероприятий на 2026- 2027 уч. г. Сентябр

ь 2026 г. 
ИМЦ ГБОУ ДППО 

«Информационно­ 
методический центр» 

Василеостровского района 
Санкт- Петербурга (далее - 

ИМЦ) 

2 Актуализация планов работы кураторов наставничества в  ОО: 

1) Подготовка условий для реализации целевой модели 

наставничества: 

-подготовка и утверждение локальных нормативных правовых 
актов ОО  

2) Формирование банка наставляемых: 

-сбор информации о запроса наставляемых; 

-формирование банка данных наставляемых, обеспечение согласий 
на сбор и обработку персональных данных 

3) Формирование банка наставников: 

-проведение анкетирования среди потенциальных 
наставников в ОО; 

-формирование банка наставников, обеспечение согласий 

на сбор и обработку персональных данных, согласий на 

наставническую деятельность 

4) Отбор и обучение: 

-анализ банка наставников и выбор подходящих  

-обучение наставников для работы с наставляемыми (подготовка 
методических материалов, консультации 

среди наставников) 

5) Реализация программы наставничества: 

-формирование наставнических пар/групп 

-разработка и утверждение программ для каждой 
пары/группы 

-организация психолого-педагогической поддержки 

сопровождения наставляемых 

6) Мониторинг качества реализации 

  7) Завершение программ            наставничества 

-проведение итогового мероприятия на уровне ОО 

Сентябрь 
2026 г. 

Кураторы наставничества 

ОО, ДОУ, УДОД 

 
ОО, ДОУ, УДОД 

Сентябрь 
2026 г. Кураторы наставничества 

ОО, ДОУ, УДОД 
ОО, ДОУ, УДОД 

Сентябрь 
2026 г. 

 

Кураторы наставничества 
ОО, ДОУ, УДОД 

 
ОО, ДОУ, УДОД 

Сентябрь 

2026 г. 

Кураторы наставничества 
ОО, ДОУ, УДОД 

ОО, ДОУ, УДОД 

Сентябрь 

2026 г. 

Кураторы наставничества 

ОО, ДОУ, УДОД 
наставники ОО, ДОУ, 
УДОД 

ОО, ДОУ, УДОД 

В течение 

года 

Кураторы наставничества 
ОО, ДОУ, УДОД 

наставники и наставляемые 
ОО, ДОУ, УДОД 

ОО, ДОУ, УДОД 

Май 2027 Наставники и 
наставляемые ОО, ДОУ, 

УДОД 

Кураторы 

наставничества ОО, ДОУ, 

УДОД 

 

Май 2027 

Наставники и 
наставляемые ОО, ДОУ, 

УДОД 

Кураторы 

наставничества ОО, ДОУ, 

УДОД 



3 Консультации по вопросам реализации целевой модели 

наставничества 
В течение 

года 
Кураторы наставничества 

ОО, ДОУ, УДОД 

Гапоненко Н.В. (ИМЦ) 
 

4 Выявление лучших практик наставничества, пополнение 

методической копилки педагогических практик наставничества на 

сайте ИМЦ 

В течение 
года 

Педагоги УДОД, ОО, 

ДОУ 

ИМЦ 

 II. Мероприятия по реализации целевой модели наставничества 

5 Городское совещание для районных координаторов ЦМН 

«Мониторинг наставничества в ОО: фокусируемся на 

результат» 

03.09.2026 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 
 

ЦНППМ АППО  

 

6 ВКС «Реализации целевой модели наставничества в 
образовательных организациях Василеостровского района в 

2025-2026 уч. г. Организация системы наставничества в 
образовательной организации в 2026-2027 уч. г.» 

24.09.2026 Кураторы наставничества 

ОО, УДОД, ДОУ 

Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 
 

7 Практики наставничества. Профессиональный тренинг «Развитие навыков 

наставничества: обучение эффективным методам и подходам». 

29.09.2026 Кураторы программ 

наставничества, педагоги 

ДОУ 

Тарасова Т.В.  
(ДОУ № 17) 

8 Городское совещание для районных координаторов ЦМН  

«Организация обучения наставников – транслируем практики 

неформального образования» 

08.10.2026 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  

 

9 Практики наставничества. Семинар "Лучшие практики: участие в 

конкурсах профессионального роста" 

октябрь Кураторы программ 

наставничества ДОУ 

Коренева Леонтьева Е.В. 

(ИМЦ) 

10 Городское совещание для районных координаторов ЦМН 

«Искусственный интеллект и цифровые сервисы в наставничестве: 

помощник или конкурент?» 

05.11.2026 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  

 

11 Практики наставничества. Семинар «Реверсивное наставничество 
как средство повышения профессионального роста и ИКТ-

компетенций» 
 

ноябрь  Кураторы программ 

наставничества ДОУ  

Коренева Леонтьева Е.В. 

(ИМЦ) 

 

12 Городское совещание для районных координаторов ЦМН 

«Поддержка наставников, работающих  

с детьми в трудной жизненной ситуации» 

03.12.2026 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  
 

13 Практики наставничества. Тренинг для наставников «Smart-

наставничество в дошкольном образовании» 

декабрь Наставники ДОУ Коренева Леонтьева Е.В. 

(ИМЦ) 

 



14 Городское совещание для районных координаторов ЦМН 

«Реверсивное и кросс-возрастное наставничество: синергия 
опыта и инноваций» 

14.01.2027 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  

 

15 Практики наставничества. Ознакомительный семинар в рамках 

наставничества в волонтерстве: «Вязание в детском саду как 

волонтёрская практика (клубе «28 петель)» 

январь Кураторы программ 

наставничества, педагоги 
ДОУ 

ДОУ № 10 

16 Городское совещание для районных координаторов ЦМН 

«Декада наставничества–2027: актуальные форматы для 
вовлечения педагогов» 

04.02.2027 
 

Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  
 

17 Практики наставничества. Круглый стол «Лучшие практики 

организации работы с дошкольниками в бассейне в детском саду» 

март Кураторы программ 

наставничества, педагоги 

ДОУ 

ОДОД № 586 

18 Городское совещание для районных координаторов ЦМН 

«Психологическая безопасность и профилактика выгорания  
в наставнических парах» 

04.03.2027 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  

 

19 Городское совещание для районных координаторов ЦМН 

«Наставничество для педагогов, работающих с детьми с ОВЗ  
и в инклюзивных классах» 

01.04.2027 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  

 

20 Практики наставничества "Школа мастеров": серия открытых 
занятий по здоровьесберегающим технологиям от победителей и 
призеров конкурса «Учитель здоровья» 

апрель Кураторы программ 

наставничества, педагоги 

ДОУ 

ДОУ № 3 

21 Городское совещание для районных координаторов ЦМН 

«Оценка эффективности наставничества: метрики, кейсы, 
обратная связь» 

06.05.2027 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  

 

22 Консультативная встреча «Флэш-наставничество в детском саду. 

Особенности организации» 

май Кураторы программ 

наставничества, педагоги ДОУ 

Коренева-Леонтьева Е.В. 

(ИМЦ) 

23 Реализация проекта «Наставничество» Ежемесячно 

в течение 

года 

Кураторы программ 

наставничества ОО, педагоги 

иностранного языка 

Хрщонович В.А. 

Константинова С.И. 

(ИМЦ) 

III. Конкурсное движение  

24 Фестиваль лучших методических разработок в области 

наставничества в ОО, УДОД, ДОУ 

Январь 

2027 г. 

Кураторы наставничества, 

наставники-педагоги ОО, 

УДОД, ДОУ  

Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

25 Фестиваль - конкурс педагогических идей и проектов 

«Образование для будущего» (номинация 

"Наставничество") 

Апрель-
май 

2027 г. 

Кураторы наставничества, 

педагоги-наставники ОО, 

УДОД, ДОУ 

Василеостровского района 

Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 



26 Участие в конкурсных мероприятиях разного уровня В течение 
года 

Кураторы наставничества 
ОО, УДОД, ДОУ 

 

ИМЦ, ОО, ДОУ, УДОД 

IV. Мониторинговые исследования 

27 Городское совещание для районных координаторов ЦМН  

«Проектирование мониторинга 2026/2027: критерии, 

показатели, цифровые решения» 

03.06.2027 Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

ЦНППМ АППО  

 

28 Мониторинг официальных сайтов образовательных 

организаций раздел «Наставничество» 

Декабрь 
2026 

ОО, УДОД, ДОУ Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

29 Итоговый мониторинг реализации целевой модели 

наставничества района 

Май ОО, УДОД, ДОУ Гапоненко Н.В. 

(ИМЦ) 

 

V. Обучение педагогов  

30 КПК Деятельность наставника как ключевого субъекта 

педагогического наставничества в образовательной 

организации, (36 ч.) 

Ноябрь-
январь 

Наставники ОО, УДОД, 

ДОУ 

ИМЦ 

31 КПК Деятельность куратора целевой модели 

наставничества в образовательной организации: 

инструменты и стратегии, (72 ч.) 

Ноябрь-

февраль 

Кураторы наставничества 

ОО, УДОД, ДОУ 
 

ИМЦ 



  

VI. Реализация целевой модели наставничества в работе с молодыми специалистами ОО района 

32 Организация деятельности с молодыми специалистами в 

рамках плана мероприятий «Ассоциации молодых 

педагогов» 

В течение года Молодые специалисты, 

педагоги-наставники, 

методисты ОО, УДОД, 

ДОУ 

ОО, ДОУ, УДОД 

33 Реализация программы районного наставничества с 

ассоциацией молодых педагогов. Проведение курсов 

повышения квалификации для молодых педагогов  

«Профессиональная деятельность молодых 

специалистов: методическое сопровождение обучения и 

воспитания в условиях стандартов образования нового 

поколения» (72 часа) 

Сентябрь 2026- 

апрель 2027 

Члены ассоциации 

молодых педагогов района 

представители ОУ  

ИМЦ 

VII. Информационное сопровождение 

34 Информирование педагогического сообщества через 

официальный сайт ИМЦ, МАХ 

В течение года Педагогическое 
сообщество 

ИМЦ 

35 Информирование педагогического сообщества через 

официальные сайты образовательных организаций 
района 

В течение года Педагогическое, 

ученическое, 

родительское сообщества 

ИМЦ, ОО, ДОУ, УДОД 


